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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Формируемые 

компетенции (код, 

содержание 

компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, в соответствии с 

индикатором достижения компетенции 

Наименовани е 

оценочного 

средства Индикатор достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

УК-2.  

Способен определять 

круг задач в 

рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1.  

Знает: 

-  необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности правовые нормы. 

УК-2.2.  

Умеет: 

-  определять круг  задач в рамках 

избранных видов 

профессиональной 

деятельности, 

планировать собственную 

деятельность исходя из 

имеющихся 

ресурсов; соотносить главное и 

второстепенное, решать 

поставленные задачи в рамках 

избранных видов 

профессиональной деятельности. 

УК-2.3.  

Владеет: 

-  навыками применения 

нормативной базы и решения 

задач в области 

избранных 

видов профессиональной 

деятельности. 

Знать: 

- правовые и нормативные 

документы в области 

профессиональной деятельности. 

Уметь:  

- использовать правовые знания в 

области 

профессиональной деятельности. 

Владеть:  

- навыками использования правовых 

знания в области профессиональной 

деятельности 

Тестовые 

вопросы 

Практико- 

ориентирова 

нное 

задание 

УК-11.  

Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать 

им в 

профессиональной 

деятельности 

экстремизма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать 

им в 

профессиональной 

деятельности 

УК-11.1  

Знает: 

- признаки экстремистской, 

террористической и 

коррупционной деятельности, 

действующие правовые нормы в 

сфере противодействия 

экстремизму, терроризму, 

коррупции. 

УК-11.2  

Умеет: 

-  планировать, организовывать и 

проводить мероприятия, 

обеспечивающие формирование 

нетерпимого отношения к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупции. 

УК-11.3  

Владеет: 

-  навыками противодействия 

различным проявления 

коррупционного поведения, 

экстремизма и терроризма в 

профессиональной деятельности 

Знать: 

- сущность, причины, 

разновидности экстремизма и 

терроризма; 

- сущность коррупционного 

поведения и его взаимосвязь с 

социальными, экономическими, 

политическими и иными 

условиями;  

- нормативно- правовые акты в 

сфере противодействия 

экстремизму, терроризму, 

коррупции. 

Уметь: 

- выявлять признаки экстремизма 

и терроризма в различных 

информационных материалах;  

- формулировать требования к 

антитеррористической 

защищенности объектов; 

- анализировать, толковать и 

применять правовые нормы о 

противодействии экстремизму, 

терроризму, коррупционному 

Тестовые 

вопросы 

Практико- 

ориентирова 

нное 

задание 



поведению. 

Владеть: 

- навыками выявления причин и 

разрешением проблемных ситуаций, 

связанных с совершением 

преступлений экстремисткой, 

террористической и коррупционной 

направленности, в том числе в 

профессиональной деятельности. 

 

 
 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Рейтинг-контроль №1 

 

1. Признаки государства. Основные теории происхождения государства. 

2. Сущность, функции механизм государства. 

3. Правовое государство и гражданское общество. 

 

Рейтинг – контроль№2 

1. Что является процессуальным основанием для наступления 

административной ответственности? 

1) приговор суда 

2) решение суда 

3) акт проверки, фиксирующий административное правонарушение 

4) постановление уполномоченного должностного лица о назначении 

административного наказания 

2. Гражданско-правовая ответственность наступает с …. 

1) с 14 лет 

2) с 18 лет 

3) с 16 лет 

4) с 21 года 

3. Что является предметом гражданского права? 

1) имущественные и связанные с ними личные неимущественные отношения 

2) нормы поведения людей в обществе 

3) основы социальной жизни общества 

4) трудовые отношения 

4. Как называется отрасль права, регулирующая отношения, связанные с преступлениями? 

1) гражданское процессуальное 

2) уголовное 

3) административное 

4) гражданское 

5. Что НЕ относится к видам административных наказаний? 

1) возмещение убытков 

2) штраф 

3) предупреждение 

4) лишение специального права 

6. Какая отрасль права регулирует возмещение убытков и компенсацию морального вреда: 

1) административное право 

2) уголовное право 

3) гражданское право 

4) трудовое право 

7. Что относится к существенным условиям трудового договора? 



1) место работы, дата начала работы, условия о неразглашении служебной тайны, 

права и обязанности работника 

2) место работы, права и обязанности работника, права и обязанности 

работодателя, условия об испытательном сроке 

3) место работы, наименование должности, специальности, конкретная трудовая 

функция, дата начала работы 

4) права и обязанности, как работника, так и работодателя, условия оплаты труда, 

условия об испытательном сроке, дата окончания договора 

8. Как называется основной документ, подтверждающий акт купли-продажи? 

1) гарантия 

2) кассовый чек 

3) сертификат 

4) вексель 

9. Что регулирует административное право? 

1) отношения наемных работников на предприятии 

2) деятельность распорядительных органов государства 

4) отношения, связанные с накоплением и распределением денежных средств 

10.Нормативный правовой акт – это: 

1) общеобязательное правило поведения, поддерживаемое силой 

государственного принуждения 

2) официальный документ государственного органа, в котором содержатся нормы права 

3) решение по конкретному судебному делу, ставшее образцом для 

рассмотрения аналогичных дел в будущем 

4) источник права в устной форме 

11. Что регулируется трудовым правом? 

1) выплата заработной платы 

2) покупка путевки в дом отдыха 

3) управление имуществом 

4) продажа товаров 

12. Что такое правовая норма? 

1) правило поведения, имеющее обязательный характер и поддерживаемое 

силой государственного принуждения 

2) документ правотворческого органа, в котором содержатся нормы права 

3) решение по конкретному судебному делу, ставшее образцом для 

рассмотрения аналогичных дел в будущем 

4) источник права в устной форме 

13. Назовите орган, привлекающий к уголовной ответственности: 

1) суд общей юрисдикции 

2) Конституционный суд Российской Федерации 

3) третейский суд 

4) арбитражный суд 

14. В каком нормативном правовом акте закрепляется трудовой распорядок организации: 

1) в Трудовом кодексе Российской Федерации 

2) в коллективном договоре 

3) в правилах внутреннего трудового распорядка 

4) в отраслевых соглашениях 

Рейтинг – контроль №3 

Решите задачи 

Задача 1. 

Обсуждая вопрос о правилах действия нормативных правовых актов, студентка Алфёрова 

сказала, что они действуют во времени и пространстве. 

Студент Седов ей возразил. По его мнению, нормативные правовые акты действуют в 

пространстве и по кругу лиц. 

Какие ошибки допустили Алфёрова и Седов? 



Задача 2. 

Отвечая на вопрос «из чего состоит система права?», студентка Гаврикова сказала, что в неё 

входят отрасли права и нормы права. 

Права ли Гаврикова? 

Задача 3. 

Инженер автобазы № 24 Пучков11 марта опоздал на работу на 2 часа 18 минут. Из данного им 

в тот же день объяснения видно, что никаких уважительных причин для этого не было. На 

следующий день Пучков ушел в очередной отпуск. Второго апреля он заболел и находился на 

больничном листе до 17 апреля. С 18 апреля по 24 апреля он использовал оставшуюся часть отпуска. 

25 апреля Пучков вышел на работу. Через два 

дня был издан приказ о его наказании за опоздание на работу11 марта. Правомерны ли 

действия работодателя? 

Задача 4. 

Найдите гипотезу, диспозицию и санкцию в статье 9.8. КоАП РФ: «Нарушение правил 

охраны электрических сетей напряжением свыше 1000 вольт, могущее вызвать или вызвавшее 

перерыв в обеспечении потребителей электрической энергией, - влечёт наложение 

административного штрафа на граждан в размере от пяти до десяти минимальных размеров оплаты 

труда; на должностных лиц – от десяти до двадцати минимальных размеров оплаты труда; на 

юридических лиц - от ста до двухсот минимальных размеров оплаты труда». 

Ответить на вопросы теста 

1. Коррупцию можно рассматривать в двух аспектах: 

а) социально – философском и социально-юридическом 

б) социально-нравственном и юридическом 

в) юридическом и нормативном 

2. Этимологически коррупция означает: 

а) взяточничество 

б) совращение, подкуп 

в) использование должностного положения 

3. Трактовка коррупции может быть: 

а) криминалистической и уголовно-правовой 

б) криминогенной и уголовно-правовой 

в) криминологической и уголовно-правовой 

4. Легальное официальное определение «коррупции» и видов коррупционных 

правонарушений установлены:  

а) УПК РСФСР 

б) Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

в) УК РФ.  

 5. Всю совокупность коррупционных преступлений можно разделить на: 

 а) публичные и непубличные 

 б) этичные и неэтичные 

 в) публичные и частные 

6. Терроризм относится к: 

 а) государственным проблемам 

 б) глобальным проблемам человечества  

 в) техногенным проблемам 

7. Один из методов террористов: 

а) правовое урегулирование проблемных ситуаций  

б) обещание материальных льгот населению  

в) демонстрация катастрофических результатов террора 

8. Что является центральным элементом террористической деятельности: 

а) террористическая акция 

б) организация террористической акции 

в) убийство человека 

г) все правильные ответы. 



9. В какой стране впервые появилось понятие “терроризм”: 

 а) Франция  

 б) Великобритания 

 в) США  

10. Назовите орган управления или структурное подразделение министерств и ведомств РФ, 

задача которого- предупреждение, выявление и пресечение террористической деятельности с 

корыстными целями: 

а) Федеральная служба безопасности РФ 

б) Министерство внутренних дел РФ 

в) Министерство обороны РФ 

 

 

Иные оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

Темы рефератов 

1. Правовое государство и его признаки. 

2. Понятие и признаки права. Правовые нормы. 

3. Теории происхождения права. 

4. Социальные нормы: понятие и виды. 

5. Нетипичные формы правления в современных государствах. 

6. Сущность права: общесоциальный и классовый аспекты. 

7. Понятие системы права и отрасли права. Основа деления права на отрасли. 

8. Основные отрасли российского права. Предмет и метод правового регулирования. 

9. Понятие государства, его признаки, функции государства. 

10. Понятие права, признаки прав. 

11. Понятие нормы прав, виды норм права. 

12. Структура нормы права. 

13. Источники права, их виды. 

14. Правоотношение: понятие, структура. 

15. Субъекты правоотношения, право- и дееспособность. 

16. Правонарушение: понятие и виды. 

17. Система Российского права, отрасли права, предмет и метод правового регулирования. 

18. Правовое государство: понятие, признаки. 

19. Конституция РФ – основной закон государства, структура Конституции. 

20. Основы конституционного строя РФ, 

21. Основы правового положения человека и гражданина в Российской Федерации. 

22. Система государственных органов в РФ, 

23. Правовое регулирование защиты государственной тайны. 

24. Понятие и предмет экологического права. 

25. Понятие правового регулирования экономических отношений, 

государственное регулирование и управление в сфере экономики. 

26. Административная ответственность за правонарушения в сфере 

экономики и управления. 

27. Лицензирование отдельных видов предпринимательской деятельности. 

28. Ответственность за нарушения антимонопольного законодательства. 

29. Общая характеристика финансовых правоотношений. 

30. Исковая давность. 

31. Понятие и стороны в обязательстве. 

32. Исполнение и обеспечение обязательств. 

33. Понятие семейного права. 

34. Правовая защита детей. 

35. Предмет административного права. 

36. Метод административного права. 

37. Нормы административного права. 

38. Виды административно-правовых отношений. 



39. Понятие, задачи и система уголовного права. 

40. Понятие уголовного закона, его черты и значение. 

41. Состав преступления. 

42. Структура коррупции. Виды и формы коррупции.  

43. Причины распространенности коррупции в современной России и в мире.  

44. Сущность коррупции. Негативные последствия коррупции для общества и государства. 

45. Противодействие коррупции. 

46. Правовая основа противодействия коррупции. 

47.  Основные принципы противодействия коррупции. 

48. Что такое «конфликт интересов». 

49. Меры урегулирования конфликта интересов. 

50. Исторические корни коррупции за рубежом.  

51.  Исторические корни коррупции в дореволюционной России.  

52. Различие понятий «мздоимство» и «лихоимство» в антикоррупционном законодательстве 

царской России. 

 

Общее распределение баллов текущего контроля по видам учебных работ для 

студентов (в соответствии с Положением). 

Ответ на вопросы рейтинг-контроля 1 10 баллов 

Ответ на вопросы рейтинг-контроля 2 10 баллов 

Ответ на вопросы рейтинг-контроля 3 10 баллов 

Реферат 10 баллов 

 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Перечень вопросов к экзамену 

1. Происхождение государства, его признаки, сущность и функции 

2. Понятие правового государства. Гражданское общество 

3. Формы государства. Политические режимы 

4. Происхождение права, его функции. Источники права 

5. Правоотношения и их участники. Правоспособность и дееспособность 

6. Конституционные принципы правосудия. Правонарушения и 

юридическая ответственность 

7. Правоохранительные органы в России 

8. Конституция России: история принятия, содержание глав и разделов. 

Поправки в Конституцию 

9. Основы конституционного строя Российской Федерации 

(политические, экономические, духовные, социальные) 

10. Федеративное устройство России. Местная (муниципальная) власть. 

Отношения центра и регионов 

11. Конституционный статус личности. Права, свободы, обязанности 

человека и гражданина в РФ 

12. Гражданство Российской Федерации. Правовой статус беженцев и мигрантов. 

13. Законодательная власть в Российской Федерации. Законотворческий 

процесс (участники и этапы) 

14. Президент Российской Федерации: выборы, основные полномочия, 

деятельность. Процедура отрешения. 

15. Исполнительная власть в Российской Федерации 

16. Судебная власть в Российской Федерации. Прокуратура РФ 

17. Основы гражданского права, его субъекты и объекты. Гражданско-правовые сделки. 

18. Право собственности, виды собственности и формы ее защиты 

19. Основы наследственного права. Формы получения наследства 



20. Брак. Брачный договор. Развод 

21. Права и обязанности супругов 

22. Права и обязанности родителей и детей. Алиментные отношения. 

23. Усыновление. Опека. Попечительство 

24. Трудоустройство в России. Трудовой договор. 

25. Права и обязанности работника и работодателя: гарантии, компенсации, 

материальная ответственность 

26. Дисциплинарное взыскание. Увольнение 

27. Время работы и отдыха. Оплата труда 

28. Основы административного права. Административные правонарушения. 

Виды административных наказаний. 

29. Основы уголовного права. Преступления и наказания в УК РФ 

30. Основы экологического права. Экологические правонарушения и наказания. 

31. Международно-правовые акты, регулирующие противодействие коррупции.  

32.  Основные функции государственных органов в сфере противодействия коррупции.  

33.  Профессионально-этические основы деятельности государственных и муниципальных 

служащих. 

34. Предмет и функции административной этики. 

35.  Дисциплинарная ответственность за правонарушения, связанные с коррупционной 

деятельностью.  

36. Понятие и виды административных правонарушений коррупционной направленности. 

37. Экстремизм и терроризм как явления современного мира.  

38. Возникновение террористических методов в политике.  

39. Террористические и экстремистские группировки в античности и средние века. 

40. Террористические и экстремистские группировки в новое время.  

41. Соотношение понятий "террор" и "терроризм".  

42. Политические, социальные, экономические, культурные предпосылки возникновения 

терроризма. 

43. Влияние религии на формирование террористических движений.  

44. Межконфессиональные конфликты как предпосылка террора.  

45. Тоталитарные секты.  

46. Сложность унификации понятия терроризма.  

47. Международный терроризм и его основные характеристики. 

48.  Виды международного терроризма.  

49. Особенности современного терроризма в контексте глобализации.  

50. Влияние терроризма на национальную безопасность государства.  

51. Воздействие терроризма на политическую сферу жизни общества.  

52.  Влияние терроризма на социальную и культурную сферы жизни общества.  

53. Связь проблемы терроризма с глобальными проблемами (проблемы прав человека, 

бедности, неграмотности, неразвитости отдельных регионов).  

54. Антитеррористическая и контртеррористическая деятельность государства.  

55. Роль международных организаций по борьбе с терроризмом.  

56. Проблема борьбы с экстремизмом и терроризмом в законодательстве России. 

 

Показатели, критерии и шкала оценивания компетенций промежуточной 

аттестации знаний по учебной дисциплине на зачете 

 

 



Оценка 

в 

баллах 

Оценка 

за ответ на экзамене 

 
Критерии оценивания компетенций 

 

 

 

 
30-40 

баллов 

 

 

 

 
«Отлично» 

Студент глубоко и прочно усвоил программный материал, 

исчерпывающе, последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с 

практикой, свободно справляется с задачами, вопросами и 

другими видами применения знаний, причем не 

затрудняется с ответом при видоизменении заданий, 

использует в ответе материал монографической литературы, 

правильно обосновывает принятое решение, владеет 

разносторонними навыками и приемами выполнения 

практических задач, подтверждает полное 
освоение компетенций, предусмотренных программой. 

 

 

 

20-29 

баллов 

 

 

 

 
«Хорошо» 

Студент показывает твердо знает материал, грамотно и по 

существу излагает его, не допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет 

теоретические положения при решении практических 

вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и 

приемами их выполнения, допуская некоторые неточности; 

демонстрирует хороший уровень освоения материала, 

информационной и коммуникативной культуры и в целом 

подтверждает освоение компетенций, предусмотренных 
программой. 

 

 
10 -19 

баллов 

 

 

«Удовлетворительно» 

Студент показывает знания только основного материала, но 

не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, в целом, не препятствует 

усвоению последующего программного материала, 

нарушения логической последовательности в 

изложении программного материала, испытывает 

затруднения    при    выполнении    практических    работ, 

подтверждает освоение компетенций, предусмотренных 

программой на минимально допустимом уровне. 

 
Менее 

10 

баллов 

 

 
«Неудовлетворительно» 

Студент не знает значительной части программного 

материала (менее 50% правильно выполненных заданий от 

общего объема работы), допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями выполняет 
практические работы, не подтверждает освоение 

компетенций, предусмотренных программой. 
 

 

 

4. ИТОГОВЫЕ ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

 

№ 

п/п 

 

Контролируе мые 

разделы (темы) 

 

 

Тестовые задания с вариантами ответов 

Код 

контроли

р уемой 

компетен 

ции (или 
ее 

части) 

 

 

1 

 

Государство и 

право 

Какой из перечисленных нормативно-правовых актов обладает 

высшей юридической силой? 

1) Распоряжение 

2) Приказ 

3) Указ 

4) Закон 

 

 

УК-2 



 

 

 

2 

 

 

 

Администрат ивное 

право 

Что является процессуальным основанием для наступления 

административной ответственности? 

1) приговор суда 

2) решение суда 

3) акт проверки, фиксирующий административное 

правонарушение 

4) постановление уполномоченного должностного лица о 

назначении административного наказания 

УК-2 

 

 

3 

 

Государство и 

право 

Гражданско-правовая ответственность наступает с …. 

1) с 14 лет 

2) с 18 лет 

3) с 16 лет 

4) с 21 года 

УК-2 

 

 

4 

 

 

Гражданское право 

Что является предметом гражданского права? 

1) имущественные и связанные с ними личные 

неимущественные отношения 

2) нормы поведения людей в обществе 

3) основы социальной жизни общества 

4) трудовые отношения 

УК-2 

 

 

5 

 

Государство и 

право 

Как называется отрасль права, регулирующая отношения, 

связанные с преступлениями? 

1) гражданское процессуальное 

2) уголовное 

3) административное 

4) гражданское 

УК-2 

6 Административное 

право 

Что НЕ относится к видам административных наказаний? 

1) возмещение убытков 

2) штраф 

3) предупреждение 

4) лишение специального права 

УК-2 

 

 

7 

 

Государство и 

право 

Какая отрасль права регулирует возмещение убытков и 

компенсацию морального вреда: 

1) административное право 

2) уголовное право 

3) гражданское право 

4) трудовое право 

УК-2 

 

 

 

 

8 

 

 

 

 

Трудовое право 

Что относится к существенным условиям трудового договора? 

1) место работы, дата начала работы, условия о неразглашении 

служебной тайны, права и обязанности работника 

2) место работы, права и обязанности работника, права и 

обязанности работодателя, условия об испытательном сроке 

3) место работы, наименование должности, специальности, 

конкретная трудовая функция, дата начала работы 

4) права и обязанности, как работника, так и работодателя, 

условия оплаты труда, условия об испытательном сроке, дата 

окончания договора 

УК-2 

 

 

9 

 

 

Гражданское  право 

Как называется основной документ, подтверждающий акт 

купли-продажи? 

1) гарантия 

2) кассовый чек 

3) сертификат 

4) вексель 

УК-2 



 

 

10 

 

 

Административное 

право 

Что регулирует административное право? 

1) отношения наемных работников на предприятии 

2) деятельность распорядительных органов государства 

3) основы экономической жизни общества 

4) отношения, связанные с накоплением и распределением 

денежных средств 

УК-2 

 

 

 

11 

 

 

 

Государство и 

право 

Нормативный правовой акт – это: 

1) общеобязательное правило поведения, поддерживаемое 

силой государственного принуждения 

2) официальный документ государственного органа, в котором 

содержатся нормы права 

3) решение по конкретному судебному делу, ставшее образцом 

для рассмотрения 

аналогичных дел в будущем 

4) источник права в устной форме 

УК-11 

 

 

12 

 

 

Трудовое право 

Что регулируется трудовым правом? 

1) выплата заработной платы 

2) покупка путевки в дом отдыха 

3) управление имуществом 

4) продажа товаров 

УК-11 

 

 

13 

 

 

Государство и 

право 

Что такое правовая норма? 

1) правило поведения, имеющее обязательный характер и 

поддерживаемое силой государственного принуждения 

2) документ правотворческого органа, в котором содержатся 

нормы права 

3) решение по конкретному судебному делу, ставшее образцом 

для рассмотрения аналогичных дел в будущем 

4) источник права в устной форме 

УК-11 

 

 

14 

 

 

Уголовное право 

Назовите орган, привлекающий к уголовной ответственности: 

1) суд общей юрисдикции 

2) Конституционный суд Российской Федерации 

3) третейский суд 

4) арбитражный суд 

УК-11 

 

 

15 

 

 

Трудовое    

право 

В каком нормативном правовом акте закрепляется трудовой 

распорядок организации: 

1) в Трудовом кодексе Российской Федерации 

2) в коллективном договоре 

3) в правилах внутреннего трудового распорядка 

4) в отраслевых соглашениях 

УК-11 

16 Гражданское право Как называется процедура прямого участия народа в принятии 

решений по важнейшим вопросам государственной жизни? 

УК-11 

17 Гражданское право С какого возраста по российскому законодательству наступает 

полная дееспособность субъектов права? 

УК-11 

18 Трудовое право   - это соглашение между работодателем и 

работником. 

УК-11 

19 Трудовое право Что является основным документом о трудовой деятельности и 

трудовом стаже? 

УК-11 

 

20 Трудовое  право 
  - это процедура объявления несовершеннолетнего, 

достигшего шестнадцати лет и работающего по трудовому 

договору (контракту), полностью дееспособным 

УК-11 



21 Антикоррупционная 

политика. 

Противодействие 

экстремизму и 

терроризму 

К экономическим последствиям коррупции относят: 

 1) уменьшение налоговых поступлений в бюджет 

 2) неэффективное использование частных средств 

 3) повышение конкуренции 

УК-11 

22 Антикоррупционная 

политика. 

Противодействие 

экстремизму и 

терроризму. 

Среди причин касающихся государственно-правового 

регулирования коррупции выделяют: 

1) сложную систему прохождения разрешительных процедур 

2) отсутствие прозрачности тендеров и нежелание или боязнь 

бизнесменов добиваться их прозрачности 

3) неэффективность механизмов защиты государственной 

власти от коррупции 

УК-11 

23 Антикоррупционная 

политика. 

Противодействие 

экстремизму и 

терроризму. 

Главным сдерживающим фактором коррупции выступает:  

1) риск разоблачения 

2) возможность лишения должности 

3) применение наказания 

УК-11 

24 Антикоррупционная 

политика. 

Противодействие 

экстремизму и 

терроризму. 

Терроризм относится к:  

1) государственным проблемам  

2) глобальным проблемам человечества  

3) техногенным проблемам 

УК-11 

25 Антикоррупционная 

политика. 

Противодействие 

экстремизму и 

терроризму. 

Какой закон устанавливает основные принципы 

противодействия терроризму, правовые и организационные 

основы профилактики терроризма и борьбы с ним, 

минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений 

терроризма, а также правовые и организационные основы 

применения Вооруженных Сил Российской Федерации в 

борьбе с терроризмом: 

1)ФЗ «О противодействии терроризму»  

2) ФЗ «Антитеррористический закон РФ» 

3)ФЗ «О безопасности» 

УК-11 

 

Критерии оценки тестирования 

студентов 
Оценка выполнения тестов Критерии оценки 

1 балл за правильный ответ на 1 

вопрос 

Правильно выбранный вариант ответа (в случае 

закрытого теста), правильно вписанный ответ (в 

случае открытого теста) 

 

Ключи к тесту 

1. 4 7. 3 13. 2 19. трудовая книжка 

2. 4 8. 3 14. 4 20. эмансипация 

3. 2 9. 2 15. 3 21.1 

4. 1 10. 2 16. референдум 22.3 

5. 2 11. 2 17. с 18 лет 23.3 

6. 1 12. 2 18. трудовой договор 24.2 

   25.1 

 

Максимальная сумма баллов, набираемая студентом по дисциплине в течение 

семестра, равна 100. 



Оценка в 

баллах 

Оценка по 

шкале 

Обоснование Уровень 

сформированности 

компетенций 

91 - 100 «Отлично» Теоретическое содержание курса освоено 

полностью, без пробелов необходимые 

практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы, все 

предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к 

максимальному 

Высокий уровень 

74-90 «Хорошо» Теоретическое содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, некоторые 

практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы недостаточно, все 

предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество 

выполнения ни одного из них не оценено 

минимальным числом баллов, некоторые 
виды заданий выполнены с ошибками 

Продвинутый 

уровень 

61-73 «Удовлетвор 

ительно» 

Теоретическое содержание курса освоено 

частично, но пробелы не носят существенного 

характера, необходимые практические навыки 

работы с освоенным материалом в основном 

сформированы, большинство 

предусмотренных программой обучения 

учебных заданий выполнено, некоторые из 

выполненных заданий, возможно, содержат 

ошибки. 

Пороговый 

уровень 

Менее 60 «Неудовлетв 

орительно» 

Теоретическое содержание курса не освоено, 

необходимые практические навыки работы не 

сформированы, выполненные учебные 
задания содержат грубые ошибки 

Компетенции не 

сформированы 

 

 

  



Разработчик: Манохин В.С. 

 

Фонд оценочных материалов (средств) рассмотрен и одобрен на заседании кафедры «Бизнес-

информатика и экономика» 

Протокол № 1 от 30 августа 2023 года 

Заведующий кафедрой: Тесленко И.Б. 

 

Фонд оценочных материалов (средств) рассмотрен и одобрен на заседании учебно-методической 

комиссии направления 01.03.05 Статистика 

Протокол № 1 от 5 сентября 2023 года 

Председатель комиссии к.э.н., доцент Яресь О.Б. 

 
 


